
 

 

Cele 15 module de formare in managementul universitar dezvoltate in urma analizei nevoilor de 

formare de catre formatori si mentorii desemnati din partea partenerilor: 

 Instituţiile de invaţamant superior ca organizaţii – Managementul strategic 

 Managementul resurselor financiare in invaţamantul superior 

 Politici educaţionale (teaching management) 

 Managementul cercetarii 

 Managementul calitaţii in invaţamantul superior 

 Marketing universitar 

 Internaţionalizare in invaţamantul superior 

 Managementul activitaţilor terţiare 

 Managementul resurselor şi sustenabilitate 

 Managementul resurselor umane pentru invaţamantul universitar 

 Servicii si suport pentru studenţi 

 Guvernare instituţionala 

 Standarde de integritate in invaţamantul universitar 

 Rolul societaţii civile in mediul universitar 

 Comunicare in managementul universitar 

 


